DOHODA O PROVEDENÍ PRÁCE
uzavřená dle § 75 a násl. zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce v platném znění
1. Smluvní strany
Zaměstnavatel:
Okresní rada Asociace školních sportovních klubů 
České republiky Karlovy Vary, pobočný spolek
IČ: 69981035
Radošov 282
362 72 Kyselka
Zaměstnanec:

Jméno a příjmení: __________________________
Rodné příjmení: _________________________
RČ: _______________________
Adresa: ______________________________________________________________
Číslo bankovního účtu: _____________________________
2. Druh práce

Organizátor, rozhodčí
3. Místo výkonu práce

________________________________
4. Doba trvání dohody

Od _____________________________ 	do ___________________________
5. Rozsah práce
Rozsah práce nepřekročí 300 hodin v kalendářním roce.
6. Odměna
Odměna činí 250 Kč / hod. Splatná do 15. dne následujícího měsíce.
7. Evidence pracovní doby
Zaměstnavatel vede evidenci pracovní doby zaměstnance.
8. Dovolená
Zaměstnanci vzniká nárok na dovolenou dle zákoníku práce.
9. BOZP
Zaměstnanec byl seznámen s předpisy BOZP a PO a zavazuje se je dodržovat.
10. Pracovní prostředky
Zaměstnavatel poskytne potřebné pracovní prostředky.
11. Odpovědnost za škodu
Zaměstnanec odpovídá za škodu dle zákoníku práce.
12. Mlčenlivost
Zaměstnanec se zavazuje zachovávat mlčenlivost.
13. Ochrana osobních údajů
Osobní údaje budou zpracovávány v nezbytném rozsahu.
14. Ukončení dohody
Výpovědní doba činí 15 dnů.

V ___________________________ dne ______________________

Podpis zaměstnavatele: _____________________________

Podpis zaměstnance: ________________________________
